
Guia Del Usario
En años recientes, una amplia gama de organizaciones han desarrollado actividades para combatir el trabajo infantil me-
diante intervenciones educativas. Mediante el proyecto de Innovaciones Comunitarias para Reducir el Trabajo Infantil 
a Través de la Educación (CIRCLE), los socios de Winrock International implementaron proyectos que han generado 
una riqueza de conocimiento y aprendizaje que serán de gran valor para otras personas que trabajan en este campo. 
Esperamos que esta publicación sea una fuente de inspiración y guía para las personas involucradas o interesadas en eje-
cutar proyectos para combatir el trabajo infantil a través de la educación. Entre los usuarios potenciales se encuentran los 
gobiernos, las organizaciones donantes, las organizaciones internacionales, las ONG, los empleadores y las organizaciones 
de empleados y trabajadores, especialmente aquellas que ya estén trabajando en los campos interrelacionados al trabajo 
infantil y la educación o estén interesadas en hacerlo. 

Esta publicación pretende ser una herramienta práctica para apoyar la generación, administración y aplicación del 
conocimiento para:

	 – 	 Ayudar a los usuarios a diseñar e implementar actividades para niños y niñas que se encuentren ya en situaciones de 
		  trabajo infantil, vulnerables o en riesgo de caer en el trabajo infantil, o que hayan sido retirados del trabajo infantil;

	 –	 Crear conciencia sobre el tema del trabajo infantil y apoyar a los interesados a que asuman sus roles y responsabilidades 
		  para responder efectivamente y sostener los resultados a largo plazo.

El documento está dividido en dos secciones principales. La primera sección se enfoca en el contexto. Ofrece información 
detallada de fondo sobre los temas interrelacionados al trabajo infantil y la educación, examina las causas y consecuencias 
del trabajo infantil, establece el marco legal existente y presenta a Winrock International y su iniciativa CIRCLE. La 
primera sección también incluye los Lineamientos para el Diseño de Proyectos para guiar a las organizaciones durante el 
proceso de diseñar un proyecto efectivo para combatir el trabajo infantil a través de intervenciones educativas.

La segunda sección, que representa el grueso de la publicación, contiene el aprendizaje práctico destilado de la amplia 
gama de proyectos implementados bajo CIRCLE. La publicación describe los distintos enfoques que han demostrado su 
efectividad en abordar el trabajo infantil, y extrae las lecciones que pueden ayudar a otros en la ejecución de iniciativas 
similares en sus propios contextos. Esta sección está organizada de forma temática, con un capítulo dedicado a cada uno 
de los siguientes temas:

Creación de conciencia – El punto de partida y la base de cualquier proyecto de trabajo infantil es informar a los que 
estén más cercanamente envueltos en el tema, así como la sociedad en general, de la 
existencia e implicaciones del trabajo infantil y de la participación de la educación 
para combatirlo.

Cabildeo – Tomando la conciencia como base, el cabildeo va un paso más allá para in-
formar y buscar el apoyo de los gobiernos, los creadores de políticas, los empleadores, 
la sociedad civil, y demás personas que tengan poder e influencia, en los esfuerzos por 
reducir y prevenir el trabajo infantil, especialmente a través de la educación.

Educación – La educación de cierto modo fue el enfoque de todos los proyectos des-
critos en esta publicación. La idea central de CIRCLE y por tanto de esta publicación 
es que el acceso a la educación de calidad, sea formal o no formal, es el factor más 
importante para prevenir que los niños y niñas vulnerables y marginados entren al 
mercado laboral de forma prematura y para ofrecer alternativas viables ante situacio-
nes de peligro y explotación. 
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El trabajo infantil ocurre alrededor del mundo y puedo privar a los niños de buena salud y educación

“Mamá aún soy muy frágil para 

cargar cosas pesadas. Primero quiero 

crecer para poder ayudarte mejor”
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Educación vocacional y capacitación en destrezas – En asociación cercana con los capítulos anteriores sobre educación, 
la educación vocacional y la capacitación en destrezas se tratan de forma separada para resaltar su importancia en la 
oferta de alternativas para niños de mayor edad  y así los ayude a tener acceso a oportunidades de trabajo decentes a 
una edad apropiada.

Educación entre pares – Los niños y los jóvenes pueden representar un rol importante al influir sobre sus pares en sus 
actitudes y comportamiento hacia la educación.  

Monitoreo del trabajo infantil– Este capítulo resalta el rol de los grupos interesados en el monitoreo de las actividades 
y actitudes de los niños y en asegurar que permanezcan en la escuela o en los programas de capacitación.

Recopilación de datos – La recolección y análisis de datos puede informar y guiar las actividades del proyecto y el de-
sarrollo y reforma de políticas y programas.

Cada capítulo comienza con una introducción al tema en cuestión y de este modo ofrece una visión general de los ele-
mentos clave de los proyectos CIRCLE seleccionados al mostrar mejores prácticas en esta área. Se destacan los principales 
elementos de diseño del enfoque al igual que los componentes clave para asegurar resultados efectivos y sostenibles. Por 
último, cada capítulo da un vistazo a los desafíos principales del diseño y ejecución del proyecto y cómo éstos pueden 
superarse o evitarse. Los anexos contienen una lista exhaustiva de todos los socios implementadores de CIRCLE en los 
distintos países. A aquellos interesados en saber más sobre actividades específicas de proyectos y enfoques se les reco-
mienda contactar a estas organizaciones directamente.

El impacto de esta publicación dependerá de su capacidad para movilizar e influir a los usuarios y animarlos a apoyar y 
participar plenamente en los esfuerzos locales, nacionales y globales para reducir, prevenir y finalmente eliminar el trabajo 
infantil y promover la educación para todos los niños y niñas. Este impacto se constatará a través de la comunicación 
entre usuarios y Winrock International, y mediante el establecimiento de alianzas, sociedades y comunidades de práctica 
efectivas. Para este fin, se recomienda a los usuarios estar en comunicación con Winrock International.

Winrock International desea saber, por ejemplo: ¿Son exhaustivos y efectivos los lineamientos para el diseño de proyec-
tos? ¿Es accesible la redacción? ¿Son útiles el contenido y los ejemplos que se ofrecen en los capítulos temáticos en térmi-
nos de ayudarles a diseñar intervenciones de proyectos? ¿Consideran que la publicación es una herramienta de referencia 
útil para desarrollar nuevos proyectos o para preparar las propuestas de proyectos? Igualmente, en términos de resaltar el 
rol de una comunidad de práctica en este campo, sería vital averiguar más sobre los resultados de los proyectos diseñados 
sobre la base de la información en esta publicación. Su retroalimentación sobre el valor de esta publicación en su trabajo 
será vital.

Winrock International busca establecer una comunidad de práctica con organizaciones similares en el campo de la elimi-
nación del trabajo infantil y construir sobre la base establecida con esta publicación y con una visión compartida de un 
mundo sin trabajo infantil. Por favor, envíe sus comentarios, preguntas y experiencias a: 

Comunidad de Práctica
Winrock International
1621 N. Kent Street #1200
Arlington, VA 22209 USA
E-mail: CP@winrock.org

Por favor visite la página web del proyecto CIRCLE y de la comunidad de práctica: http://circle.winrock.org

Esta página proporcionará apoyo a la comunicación y coordinación entre organizaciones y fortalecerá los esfuerzos lo-
cales, nacionales e internacionales en esta área. Esta página se mantendrá y se actualizará para compartir experiencias y 
conocimientos, intercambiar información y para que el conocimiento se pueda compartir de manera más amplia. 




